INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ARAD

Planul de actiuni ce se vor desfasura in anul 2019

Nr. . Capitolul . . Institutia/ Institutiile Termen de
crt. PoI|t|c1“pu.b.I1ce‘|'n .dom.emul Actiunea re’sponsabile' finalizare
muncii si justitiei sociale
1 Verificari privind modul in care agentii economici respecta prevederile
Capitolul 5 Legvi.i r]r. 156/2000 prl\flnd p.rotec’;ia Eetcétenilo.r romani care lucreaza in IT™ Arad Trim. LIV
strainatate, cu modificarile si completarile ulterioare.
2 Combaterea muncii nedeclarate prin derularea de campanii de
constientizare si prin controale tematice privind identificarea si
combaterea cazurilor de munca nedeclarata in domenii susceptibile
utilizarii frecvente a acesteia, a muncii tinerilor si copiilor (constructii,
Capitolul 5 ?ndustria textila, .prestéri serviucii, industria :flimentaré fi .panifica’;ie, IT™ Arad Trim. LIV
industria lemnului, comert, paza, transport rutier de marfa si persoane,
unitati care desfasoara activitati Tn statiuni montane, fabricarea
bauturilor alcoolice si racoritoare, unitati care desfdsoara activitate in
timpul noptii, gradinite cu program prelungit).
3 Campanie privind respectarea de catre angajatori a prevederilor art.78
Capitolul 5 alin.2 §i 3 din Legea nr.448/20F)6 privind pl.’c?t?cjgia §i promov:i\r?aa IT™ Arad Trim. IV
drepturilor persoanelor cu handicap cu modificdrile si completarile
ulterioare.
4 Verificari privind modul in care angajatorii respecta prevederile Legii
Capitolul 5 nr.202/2002 referitoare la egalitatea de sanse si de tratament intre femei ITM Arad Trim. |-IV
si barbati, republicata.
5 Verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile art.129 alin.1
Capitolul 5 si 2 din Legea dialogului social nr.62/2011, republicata, cu modificarile si ITM Arad Trim. I-IV
completarile ulterioare.
Inspector sef,
Ecaterina Isac Tntocmit,

ITM Arad

Dorina Sandu




