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Nr. indrumare si

Denumirea actiunii Responsabilitatea realizarii| Termen .
crt. monitorizare
I. CAMPANII EUROPENE
1. | Organizarea si desfasurarea Saptamanii Europene de Securitate si Trim.

Sanatate in Munca - Afectiunile musculo-scheletice (AMS), sub egida -1

Agentiei Europene pentru Securitate si Sanatate in Munca.

Il. CAMPANII NATIONALE iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

2. | Campanie nationala de verificare a modului de respectare a cerintelor Trim.
minime de securitate si sanatate in munca la lucrarile din domeniul -1V
constructiilor - cod. CAEN 41, 42, 43.

Ill. CAMPANII NATIONALE IN DOMENIUL SUPRAVEGHERII PIETEI

3. | Campanie nationala de supraveghere a pietei produselor industriale din Trim.
domeniul de competenta al Inspectiei Muncii, conform Programului -1V
sectorial pentru anul 2021, coordonat de catre Comisia Europeana.
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IV. CAMPANII NATIONALE IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

4.

Campanie privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata in domenii susceptibile utilizarii frecvente a acesteia:
constructii, protectie si paza, service auto, depozite, comert - lanturile de
aprovizionare (incarcare-descarcare), notariate, birou avocatura si de
arhitectura.

Trim.
-1V

Campanie nationala pentru verificarea modului de aplicare a prevederilor
legale privind munca la domiciliu, telemunca, decalarea programului de
lucru de catre angajatorii cu un numar mai mare de 50 de salariati.

Trim.
I-11

Campanie nationala pentru verificarea respectarii prevederilor legale cu privire
la conditiile de functionare si procedura de inregistrarea agentilor de plasare
forta de munca in strainatate, potrivit Legii nr. 156/2000 privind protectia
cetatenilor romani care lucreaza in strainatate, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Trim.
-1V

Campanie privind verificarea modului de respectare de catre angajatori a
prevederilor Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a normelor de aplicare a acesteia.

Trim.
1]

Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare a
dispozitiilor legale in domeniul relatiilor de munca de catre agentii de
munca temporara/utilizatorii salariatilor temporari si a dispozitiilor
H.G.nr.1256/2011 privind conditiile de functionare, precum si procedura
de autorizare a agentului de munca temporar, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Trim.
I-Iv

Campanie privind verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind incheierea, modificarea, suspendarea si executarea contractelor
individuale de munca de catre angajatorii care isi desfasoara activitatea in
domeniul - activitati de posta si de curier - cod CAEN 53 precum si de
catre angajatorii care desfasoara activitati ca servicii externe de
prevenire si protectie - cod CAEN 7490.

Trim.
I-Iv

V. ACTIUNI IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA
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10. | Actiune de control privind obligatiile angajatorilor de a implementa, pe Trim.

baza principiilor generale de prevenire, masurile necesare pentru -1V

asigurarea securitatii si protectia lucratorilor care isi desfasoara

activitatea la locurile de munca din industria extractiva de suprafata,

diviziunile CAEN 05, 07, 08.

11. Actiune de verificare a modului in care angajatorii au indeplinit masurile Trim.
pentru normalizarea conditiilor de munca la locurile de munca incadrate -1l
in conditii deosebite.

12. | Actiune de control pentru verificarea modului in care se respecta Trim.
prevederile legale de securitate si sanatate in munca la transportatorii I-Iv
rutieri si la beneficiarii serviciilor de transport rutier.

13. | Actiune de verificare a respectarii prevederilor legale de securitate si Trim.
sanatate in munca in ceea ce priveste modul de utilizare a IsilVv
echipamentelor de munca si a tehnologiilor de exploatare in parchetele
forestiere, inclusiv la transportul tehnologic al masei lemnoase pe
drumurile forestiere.

14. | Actiune de control pentru verificarea modului in care se respecta Trim.
prevederile legale la comercializarea articolelor pirotehnice. v

15. | Actiune de verificare a modului de identificare a riscurilor care provoaca Trim.
afectiuni musculo-scheletice (AMS), precum si a masurilor luate de -1
angajatori in vederea prevenirii acestora.

16. | Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca Trim.
din microintreprinderi (1 - 9 lucratori). -1V

17. | Actiune de control privind prevenirea expunerii lucratorilor la riscul de Trim.
infectare cu noul coronavirus. -1V

VI. ACTIUNI IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

18. | Actiune de identificare si combatere a cazurilor de munca nedeclarata in Trim.
domeniul prestarilor de servicii. -1

19. | Actiune de informare si constientizare cu privire la modul in care se Trim.
deruleaza activitatea de inregistrare a zilierilor in registrul electronic de I-Iv

evidenta a zilierilor conform prevederilor Legii nr. 52/2011 privind
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exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri,
modificata si completata.
20. | Actiune de informare si verificare a angajatorilor cu privire la registrul Trim.
general de evidenta a salariatilor. I-1v
21. | Actiune de informare si verificare a modului in care angajatorii respecta Trim.
prevederile art.129 din Legea nr.62/2011 a dialogului social, republicata, -1V
cu modificarile si completarile ulterioare.
22. | Actiune de informare si constientizare a cetatenilor romani aflati in Trim.
cautarea unui loc de munca in strainatate, cu privire la riscurile la care se I-IvV
pot expune prin necunoasterea prevederilor legale.
23. | Actiune de informare si constientizare a cetatenilor straini aflati pe Trim.
teritoriul Romaniei, cu privire la conditiile de angajare si la drepturile pe I-Iv

care le au ca lucratori in Romania.
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