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Sectiunea |

Fisa de date a achizitiei

1.INFORMATII GENERALE

1.1. Achizitor

Denumire: Inspectoratul Teritorial de Munca Arad Adresa:
str. Episcopiei nr. 11-13 Localitate: Arad

Tara: Romania

Cod unic de inregistrare: 12337817 Tel. 0257 - 211762, 0257 - 257251 Fax: 0257- 257251
Persoana de contact : Sumandan Monica

E-mail : itmarad@itmarad.ro

Mijloace de comunicare: in scris, prin oricare dintre urmatoarele modalitati:
a) prin posta;
b) prin fax;

c) prin e-mail - itmarad@itmarad.ro

1.2.a) Termen limita de depunere a ofertelor (data si ora): 09.05.2024, orele 10,00.

b) Adresa unde se primesc ofertele: la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca

Arad sau pe adresa de email itmarad@itmarad.ro si pe SICAP.

Orice oferta primita dupa termenul limita de depunere a ofertelor stabilita in
documentatia pentru ofertanti sau la o alta adresa decat cea indicata mai sus nu va fi
evaluata de achizitor, acestea fiind pastrate la sediul achizitorului.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

2.1. Descriere

2.1.1) Denumire contract:

,Servicii de Medicina muncii”

Cod CPV - 85147000-1 - Servicii de medicina muncii

Scopul contractului este: contractarea serviciilor de medicina a muncii, conform Legii
319/2006, CAP.V, art.25 alin 2 si Hotararii 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor.

2.1.2.) Descriere succinta a serviciilor ce vor fi achizitionate: Categorii de servicii
solicitate pentru 52 de angajati ( 6 salariati cu functii de conducere, 3 salariati in functia
de sofer, 42 salariati cu statut de functionar public din care cu atributii in conducerea

autoturismelor institutiei - 28 persoane, 1 salariat personal contractual ) :



- Executarea cu personal calificat a serviciului de medicina muncii

- Examen medical de medicina muncii
- Examen medical la angajarea in munca
- Examenul medical la reluarea muncii
- Control medical periodic
- Testarea acuitatii vizuale
Simt cromatic
- Audiograma
- EKG
- Glicemie
- Intocmirea documentatiei pentru gravide

- Intocmirea dosarelor medicale si pastrarea acestora in conformitate cu prevederile
HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor si HG 1169/ 2011

Evaluarea locurilor de munca pentru determinarea riscurilor profesionale
- Consultanta in domeniul medicinii muncii si prevenirii bolilor profesionale.

Pentru salariatii angajati in functia de soferi ( 3 persoane ) este necesar avizul
medical privind siguranta circulatiei si avizul psihologic privind siguranta

transporturilor

Riscuri: munca la birou; persoane care conduc masina institutiei; personal cu statut de
functionar public.

2.1.3)Loc de prestare: Arad.

2.1.4)Procedura se finalizeaza prin " Contract de achizitie (contract de prestari servicii) .

2.1.5)Durata contractului de achizitie publica: 15.05.2024 - 31.12.2024.

2.1.6)Divizare pe loturi: DA o NU X

Se vor depune oferte pentru intregul volum de servicii solicitat. Nu se accepta oferte
partiale.

2.1.7) Acceptarea ofertelor alternative: DA o NU X

3. PROCEDURA

3.1 Procedura selectata



Achizitie directd, cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice.

4. INFORMATII DETALIATE SI COMPLETE CU PRIVIRE LA CRITERIUL APLICAT PENTRU
STABILIREA OFERTEI CASTIGATOARE

4.1) Pretul cel mai scazut.

Observatie:

Criteriul aplicat pentru atribuirea contractului va fi: »pretul cel mai scazut” (in
lei), cu respectarea cerintelor din caietul de sarcini. Oferta castigatoare stabilita de catre
comisia de evaluare va fi oferta cu cel mai mic pret si va trebui sa indeplineasca
specificatiile minime obligatorii, asa cum au fost acestea stabilite in caietul de sarcini.

In cazul in care doud sau mai multe oferte contin, in cadrul propunerii financiare,
acelasi pret minim, atunci in vederea atribuirii contractului de achizitie se va solicita
respectivilor ofertanti, pentru departajare, o noua propunere financiara in plic inchis, caz
*n care contractul va fi atribuit ofertantului a carui noud propunere financiara are pretul
cel mai scazut .in situatia in care egalitatea persista, presedintele comisiei de evaluare va
identifica dintre participantii care au formulat ofertele aflate la egalitate, pe cel care s-a
inscris primul la procedurd, desemnandu-l cstigatorul procedurii, cu conditia incadrarii
pretului solicitat in valoarea fondurilor alocate pentru aceasta achizitie.

5.1) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale (inregistrare)

1. Pentru persoane juridice romane:

- Certificat constatator, in original, emis, cu cel mult 30 de zile inainte de data
deschiderii ofertelor de

Oficiul Registrului Comertului de pe langé Tribunalul teritorial, din care sa rezulte

ca:

domeniul de activitate al ofertantului corespunde obiectului procedurii;

nu sunt inscrise mentiuni cu privire la aplicarea Legii nr. 85/2006 privind procedura
insolventei.

Pentru persoane juridice straine:

_ documente edificatoare care si dovedeasca o forma de inregistrare ca persoana
juridica sau de inregistrare/atestare ori apartenenta profesionala, in conformitate cu
prevederile legale din tara in care ofertantul este rezident, (documentul se va prezenta in
copie, anexdndu-se si traducerea autorizatd in limba romand).

Pentru Cabinete Medicale Individuale :

- Certificat de inregistrare Fiscala emis de Ministerul Finantelor Publice.

2. Certificat de inregistrare eliberat de Directie de Sanatate Publica sau un alt

document justificativ din care sa reiasi autorizarea pentru serviciile de medicina muncii



6. PREZENTAREA OFERTEI

6.1)Limba de redactare a ofertei - Romana.

6.2)Perioada de valabilitate a ofertei - 20 de zile de la data depuneriii ofertelor.
6.3)Modul de prezentare a ofertei tehnice

Elementele propunerii tehnice se vor prezenta detaliat si complet in corelatie cu
cerintele Caietului de sarcini. Oferta va cuprinde obligatoriu toate serviciile prezentate in
caietul de sarcini, ele vor fi prezentate gradat si in detaliu, astfel incat sa se demonstreze
corespondenta ofertei tehnice cu cerintele din caietul de sarcini.

6.4)Modul de prezentare a ofertei financiare

Propunerea financiard va fi exprimata ferm in lei si evidentiaza tariful
mediu/angajat/perioada al serviciilor, fara TVA - FORMULAR NR. 4. Ofertantul trebuie sa
prezinte formularul de oferta indicat in Sectiunea Formulare.

6.5)Prezentarea ofertei (tehnice si financiare) si a documentelor de calificare

6.6) Depunerea ofertei

Oferta se va depune la sediul achizitorului din Arad, str. Episcopiei nr. 11-13 , jud.
Arad.

Data limitd pentru depunerea ofertei si a documentelor ce insotesc oferta:
09.05.2024, ora 10.00.

Modul de prezentare a ofertelor.

Ofertantul trebuie sa prezinte un exemplar al ofertei (tehnice si financiare) si al
documentelor de calificare in original.

Originalul trebuie s fie tiparit sau scris cu cerneala neradiabila si vor fi semnate pe
fiecare pagina de reprezentantul/reprezentantii autorizat/ autorizati corespunzator sa
angajeze ofertantul in contract.

Orice stersatura, adaugire, interliniere sau scris peste cel dinainte sunt valide doar
daci sunt vizate de catre persoana/persoanele autorizata/autorizate sa semneze oferta.
6.7)Posibilitatea retragerii sau modificarii ofertei
Ofertantul nu are dreptul de a retrage sau modifica oferta sau/si documentele care
insotesc oferta, dupa expirarea datei limita pentru depunerea ofertelor, sub sanctiunea
excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractului, cu exceptia cazurilor
in care acest lucru este solicitat de comisia de evaluare conform prevederilor legale.
Achizitorul nu-si asuma raspunderea pentru ofertele depuse/transmise la o alta adresa
decét cea stabilita in anuntul sau invitatia de participare. Oferta care este primita dupa
expirarea termenului limita pentru depunere, se pastreaza nedeschisa la sediul
achizitorului.

6.8)Evaluarea ofertelor



Data, ora si locul evaluarii ofertelor - 10.05.2024 ora 09.00 la sediul achizitorului.
6.9) Clauze specifice contractului
6.8.1) Clauze contractuale obligatorii Perioada de derulare a contractului: 15.05.2024 -
31.12.2024;
Termen de plata: plata facturii reprezentand obligatii contractuale se va face in termen
de 30 zile calendaristice de la data emiterii acesteia.
Cerinte specifice: contract cu posibilitatea de a introduce sau a scoate din contract noii
angajati sau cei care pleaca, pe baza de notificare catre furnizor;
Serviciile vor fi receptionate pe baza de "Proces verbal de receptie a serviciilor” incheiat
dupa prestarea serviciilor intre cele 2 parti;
4.1. Precizari finale

Nu se solicita garantie de participare la procedura si nici garantie de buna executie

a contractului.

Sectiunea



Caiet de sarcini

Scopul prezentului contract este achizifia de servicii de medicina muncii pentru
personalul Inspectoratului Teritorial de Munca Arad, in vederea supravegherii starii de
sinitate a. Supravegherea sanatatii lucratorilor este reprezentata prin totalitatea
serviciilor medicale care asigura prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor
profesionale si a bolilor legate de profesie, precum si mentinerea sanatatii si capacitatii
de munca a lucratorilor.

Prezenta documentatie face parte integranta din documentatia de atribuire pentru
elaborarea si prezentarea ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se
elaboreazi de citre fiecare ofertant propunerea tehnica. Cerintele impuse sunt conditii
minimale pe care trebuie sa le indeplineasca oferta castigatoare.

Ofertantul va prezenta in oferta tehnica:

_ sarcinile concrete incredintate personalului implicat in indeplinirea contractului;

. alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzatoare a
propuneri tehnice. Ofertantul va prezenta avizele si autorizatiile obtinute de la
institutiile abilitate privind activitatile desfasurate.

Legislatie aplicabila:

_ Legea nr. Legii nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,

- H.G. nr. 1425/2006 privind normele metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006,

_ H.G .nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor

- Legea nr.418/2004 - Statutul profesional specific al medicului de medicina muncii;
Categorii de servicii solicitate pentru 52 de angajati ( 6 salariati cu functii de conducere,
3 salariati in functia de sofer, 42 salariati cu statut de functionar public si 1 arhivar, din
care cu atributii in conducerea autoturismelor institutiei - 28 persoane, 1 salariat personal

contractual ) :

- Executarea cu personal calificat a serviciului de medicina muncii
- Examen medical de medicina muncii

- Examen medical la angajarea in munca
- Examenul medical la reluarea muncii

- Control medical periodic

- Testarea acuitatii vizuale

- Simt cromatic

- Audiograma

- EKG

- Glicemie

- Intocmirea documentatiei pentru gravide



- Intocmirea dosarelor medicale si pastrarea acestora in conformitate cu prevederile
HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor si HG 1169/2011

Evaluarea locurilor de munca pentru determinarea riscurilor profesionale

- Consultanta in domeniul medicinii muncii si prevenirii bolilor profesionale.
Pentru salariatii angajati in functia de soferi ( 3 persoane ) este necesar avizul medical
privind siguranta circulatiei si avizul psihologic privind siguranta transporturilor
Riscuri: munca la birou; persoane care conduc masina institutiei; personal cu statut
de functionar public
Durata contractului: 15.05.2024 - 31.12.2024.
Aspecte organizatorice:
Pe parcursul unei zile lucratoare, activitatile de medicina muncii se vor realiza
intre orele 8,00 si 14,00. Prestatorul selectat va asigura echipamentele necesare
pentru desfasurarea in bune conditii a serviciilor solicitate.
Data la care se demareazi consultatiile de specialitate va fi stabilita intre Autoritatea
Contractanta si prestatorul selectat.
Prestatorul selectat va stabili impreuna cu reprezentantii Autoritatii Contractante
calendarul exact al desfasurarii programului de evaluare a starii de sanatate a angajatilor.
Programul de consultatii se va sustine in mod obligatoriu cu personal calificat, conform
legislatiei in vigoare.
Prestatorul de servicii medicale se va asigura de confidentialitatea datelor. Datele
medicale vor fi inscrise in dosarul medical al fiecarui angajat, iar concluziile examinarilor
se vor transmite angajatorului prin fisa de aptitudine.
Neindeplinurea acestei oligatii va atrage neplata funizorului de servicii medicale.
Pachetul tarifar va include urmatoarele:

- costul mediu/ pe angajat/luna. Pretul total al ofertantului nu va include alte
tipuri de costuri decat cele mentionate mai sus. Orice alte cheltuieli ocazionate de
livrarea serviciilor vor fi incluse in pretul total ofertat.

Numarul maxim de angajati la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Arad este de 52
de persoane, din care 6 cu functii de conducere si 46 cu functii de executie. Numarul
persoanelor care conduc masina institutiei este de 28 persoane.

costul mediu/ pe angajat/luna. Pretul total al ofertantului nu va include alte tipuri
de costuri decat cele mentionate mai sus pentru salariatii angajati in functia de soferi pt
avizul medical privind siguranta circulatiei si avizul psihologic privind siguranta
transporturilor.

CONDITII FINANCIARE IMPUSE DE CONTRACT:



Plata se va face in contul de Trezorerie pe care operatorul economic trebuie sa il aiba
deschis, cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind platile efectuate de catre
institutiile publice. Plata se va efectua in Lei. Oferta va fi transmisa in lei.

In conformitate cu prevederile H G. 264/2003, autoritatea contractanta nu are dreptul
legal de a efectua plati in avans, avand in vedere obiectul contractului de achizitie
publica. in acest sens, constituie clauza contractual3 obligatorie modul de plata a pretului
contractului, in sensul plétii acestuia doar ulterior prestarii serviciilor ce fac obiectul
contractului.

Plata facturii reprezentand contravaloarea serviciilor prestate se poate realiza in termen
de 30 zile calendaristice de la data emiterii acesteia.

Pretul solicitat in oferta financiara ce va fi depusa de operatori se va referi la

tariff/mediu/angajat/perioada. Valoarea estimative a contractului va fi calculata prin

inmultirea tarifului mediu/angajat/perioada cu numarul maxim de angajati, suma de

plata fiind stabilita functie de numarul de persoane declarate.

Conditii de prestare a serviciilor, calitate si receptie:

_ Prestatorul are obligatia de a pune la dispozitia Autoritatii Contractante
documentele justificative aferente desfasurarii programului de evaluare a starii de
sanatate;

- Numele si prenumele medicului de medicina muncii responsabil de desfasurarea
programului;

- Pretul va include toate cheltuielile necesare;

- Nu se admit oferte alternative,

- Achizitia se face conform criteriului de atribuire ,, pretul cel mai scazut "

Sef serviciul BRUI,

Otlacan Carmen

Achizitii publice,

Sumandan Monica

/1]
/vy



Sectiunea lll

FORMULAR NR. 2
Operator Economic (denumirea)

INFORMATII GENERALE

1.Denumirea/numele:

2. Codul fiscal:

3 Adresa sediului central:

4. Telefon: Fax: E-mail:

5.Adresa postala completa de transmitere a corespondentei pe parcusul derularii
procedurii:

Telefon de contact pe parcusul deruldrii proceduriiz .. ....coovuveinieiiinnein. 3
Fax de contact pe parcusul derularii proceduriiz .......coeeeeeeenniiienmnneeeee. :
E-mail de contact pe parcusul derularii proceduriiz......oooeeereiicireimnananenees
6. Certificatul de inmatriculare/inregistrare......... (numarul

inmatriculare/inregistrare, data)
7.Obiectul de activitate, pe domenii:
(in conformitate cu prevederile din statutul propriu)

8. CONT IBAN TREZORERIE:

9. Persoana imputernicita sa semneze contractul:

10.Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul: 1.

(adrese complete, telefon/fax, certificate de inmatriculare/inregistrare)
2,

Data completarii

Operator economic,
(semnatura autorizata)



FORMULAR NR. 3
Operator economic
(denumirea )

DECLARATIE PRIVIND RESURSELE ~ UMANE ANGAJATE IN  INDEPLINIREA
CONTRACTULUI

Subsemnatul.....cocvienriieiannneiaiiinnans reprezentant imputernicit al
......................................... (denumirea/numele si sediul/adresa ofertantului),
declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca
datele prezentate mai jos sunt reale.

subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul
verificarii si confirmarii declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta,
orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, banca,
alte persoane juridice, sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai (denumirea
si adresa autoritatii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legatura
cu activitatea noastra.

Numar de persoane

Personal de specialitate angajat, responsabil de indeplinirea contractului, din
care:

Personal angajat permanent ......

Personal angajat colaborator......

Data completarii ..........
Operator economic,
(semnatura autorizata)

(*) Not& In cazul solicitarii, ofertantul are obligatia de a anexa la declaratie CV-uri ale
personalului responsabil pentru indeplinirea contractului de achizitie publica.



OPERATOR ECONOMIC FORMULARUL NR 4
(denumirea/numele) 5
FORMULAR DE OFERTA
Catre,
Inspectoratul Teritorial de Munca Arad
Arad, str. Episcopiei, nr. 11-13, Cod postal 310123, jud. Arad
1 Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului

....................................................... (denumirea/numele ofertantului) ne oferim
ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus
mentionatd, s& Prestam SErVICH de.........eet i s s "
(denumirea serviciilor) - cod CPV - 85147000-1 pentru un tarif mediu/angajat/luna de
ovaloarea totald de ....ccoveevniiinnnnnneanienns (suma in litere si cifre)  1n lei, echivalent
....................................................... EURO, la care se adauga TVA

Invaloare de ...covvvveeniiiiiinnreinieciinnees (suma in litere si in cifre, precum si moneda).
Tariful mediu/angajat este in valoare de (suma in litere si cifre)

. lei

2. Ne angajim ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam

serviciile conform caietului de sarcini.

3. Ne angajam s& mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de ..... zile, (durata

in litere si cifre) respectiv pana la data de
(ziua/luna/anul) si ea va ramane obligatorie pentru noi, si poate fi acceptata oricand

inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Am inteles si consimtim c&, in cazul in care oferta noastra este stabilita ca fiind

castigitoare, sa constituim garantia de buna executie in conformitate cu prevederile din

documentatia de atribuire.

5. Precizam ca: (se bifeaza optiunea corespunzatoare)

| J depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de

oferta separat, marcat in mod clar ,alternativa alta oferta”, |J nu depunem oferta

alternativa.

6. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta,

impreund cu comunicarea transmisa de dumneavoastrd, prin care oferta noastra este

acceptat ca fiind castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi.

7. intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice

oferta primita. Data U

(nume, prenume si semnatura),
legal autorizat sa semnez oferta pentru si in numele
(denumirea/numele operatorului economic)
in calitate de



